Ref. 1608

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA CONSELLERIA D’AFERS
SOCIALS, PROMOCIO | IMMIGRACIO | LAUNIVERSITAT DE LES ILLES
BALEARS EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS

Palma, 11 de desembre de 2007

PARTS

Josefina Santiago Rodriguez, consellera d’Afers Socials, Promoci6 i Immigracié del
Govern de les Illes Balears en virtut del Decret 10/2007, de 6 de juliol, del president de
les Illes Balears, pel qual es disposa el nomenament dels membres del Govern de les
Illes Balears (BOIB num. 101, de 9 de juliol), en exercici de les facultats que li atribueix
la Llei 3/2003, de 26 de mar¢, de régim juridic de I’Administracié de la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

Montserrat Casas Ametller, rectora de la Universitat de les Illes Balears (UIB) en virtut
del Decret 55/2007, de 20 d’abril, pel qual és nomenada rectora de la UIB (BOIB num.
60, de 21 d’abril), com a representant d’aquesta institucié segons el que estableixen la
Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la Llei organica
4/2007, de 12 d’abril, i el Decret 170/2003, de 26 de setembre, pel qual s’aproven els
Estatuts de la UIB.

ANTECEDENTS

1. En data 12 de juliol de 2000 el Govern de les Illes Balears i la Universitat de les Illes
Balears subscrigueren un conveni marc de col-laboracié general a partir del qual —
segons la clausula segona dels acords— poden fer-se convenis que s’han d’adjuntar al
conveni general esmentat. D’una altra banda, la clausula quarta estableix que qualsevol
actuacié que ambdues parts vulguin dur a terme s’ha de formalitzar amb un conveni
especific.

2. El Decret 11/2007, d’11 de juliol, pel qual s’estableix I’estructura organica de la
Conselleria d’Afers Socials, Promocio i Immigracio, atribueix a la Direccié General
d’Atencid a la Dependéncia les competencies relatives a atencio i suport a persones amb
dependencia, amb discapacitat, a persones de la tercera edat, a altres col-lectius en
situacio de risc; prestacions economiques, autoritzacio, registre i inspeccié de serveis i
centres de serveis socials.

3. La Universitat de les llles Balears treballa en les matéries objecte d’aquest conveni
des de la formacié i la recerca. Es voluntat seva contribuir a millorar la qualitat de vida,
la cohesio social i el benestar dels ciutadans de les Illes Balears.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni, d’acord amb les seguents



CLAUSULES
1. Objecte del conveni

L’ objecte d’aquest conveni es establir els pactes i les condicions de la col-laboracid
entre la Conselleria d’Afers Socials, Promocié i Immigracié (Direccid General
d’Atencio a la Dependencia) i la Universitat de les Illes Balears en matéria de serveis
socials mitjangant les actuacions seguents:

a) Actuacié 1. Creacio d’un centre de documentacio sobre politiques i serveis socials (es
descriu a I’annex 1).

b) Actuacio 2. Creacié d’una catedra de gerontologia social i educativa (es descriu a
I’annex 2).

c¢) Actuacio 3. Creacidé d’un observatori de la realitat social de les Illes Balears (es
descriu a I’annex 3).

d) Actuacio 4. Curs de postgrau d’especialista universitari en direccio de centres i
serveis de serveis socials (es descriu a I’annex 4).

2. Obligacions de les parts

A. De la Conselleria d’Afers Socials, Promocid i Immigracio

a) Col-laborar en el financament de les accions descrites a la clausula primera amb la
quantitat de 149.000 (cent quaranta-nou mil) euros, amb carrec a la partida
pressupostaria 23501.313D01.44113.00. S’ha d’ordenar el pagament del 100% de

I’import de les actuacions, en concepte de bestreta, en signar-se el conveni.

b) Fer un seguiment periodic dels projectes que, en virtut d’aquest conveni, ha de dur a
terme la Universitat, per la qual cosa pot demanar informacié en qualsevol moment.

B. De la Universitat de les Illes Balears

a) Organitzar i dur a terme les activitats descrites a la clausula primera d’aquest
conveni.

b) Justificar les despeses realitzades segons el que disposa la clausula cinquena d’aquest
conveni.

c) Facilitar la informacié que en qualsevol moment li demani la Conselleria d’Afers
Socials, Promocié i Immigracio.

d) Fer constar el suport de la Conselleria d’Afers Socials, Promocio i Immigracio en tot
el material de difusio de les activitats i a les publicacions i els materials técnics que
puguin derivar-se’n, incorporant-hi el seu logotip.



1. Exempci6 de garantia

D’acord amb I’article 25.3.d del Decret 75/2004, de 27 d’agost, de desplegament de
determinats aspectes de la Llei de finances i de les lleis de pressuposts generals,
s’eximeix la UIB de presentar garantia.

3. Comissio mixta de seguiment

Es constitueix la comissi6 mixta de seguiment d’aquest conveni, formada per dos
membres de la Conselleria d’Afers Socials, Promocié i Immigraci6 i dos membres de la
UIB, amb les funcions seglents:

a) Aprovar els plans d’actuacio especifics de cada una de les actuacions establertes als
annexos i fer-ne el seguiment.

b) Informar de la seva actuacio la comissidé mixta establerta al conveni marc de 12 de
juliol de 2000 entre la UIB i el Govern de les Illes Balears.

La comissid s’ha de reunir amb caracter ordinari bimestralment i amb caracter
extraordinari a peticio d’una de les parts, amb una antelacio6 de 15 dies.

La comissio pot sol-licitar la participacio de terceres persones per tractar sobre aspectes
especifics del conveni.

4. Termini d’execuci6 de les actuacions

Totes les accions han d’haver acabar el 31 de desembre de 2008, llevat del curs de
postgrau (descrit a I’annex 4), que ha d’acabar el 30 de juny de 2009.

Es pot prorrogar la durada de les actuacions previstes al conveni, amb la valoracid
previa de la comissio mixta de seguiment establerta a la clausula tercera, amb
I’autoritzacio expressa de la Direccié General d’Atencié a la Dependéncia.

5. Justificacio

Per justificar les actuacions que s’estableix en aquest conveni, la UIB ha de presentar en
els dos mesos seguents a la finalitzaci6 de cada una de les accions, aquesta
documentacio:

a) Una memoria de I’activitat que inclogui els resultats aconseguits.

b) Una memaria economica que inclogui una relacié numerada de despeses, a la qual
s’ha d’adjuntar un certificat de la Geréncia de la UIB de la despesa efectuada per valor
del total concedit per a cada una de les actuacions previstes.

6. Romanents

En cas que es produeixi un romanent en I’assignacié d’alguna de les accions previstes al
conveni, es pot incorporar a una altra de les previstes, sempre que la UIB en motivi i en



sol-liciti per escrit el canvi i tingui I’autoritzacio de la Direccio General d’Atencio a la
Dependencia.

7. Termini de vigéncia

Aquest conveni es mantindra des de la data en qué se signi fins al dia 30 de setembre de
2009.

8. Denuncia del conveni

Aquest conveni es resoldra, amb I’audiencia prévia de les parts, per I’acord mutu o per
I’incompliment de qualsevol dels punts que s’hi estableixen o per impossibilitat
sobrevinguda. En cas d’incompliment per part de la Universitat, ha de reintegrar els
diners que li hagin estat pagats i que no hagi efectuat, d’acord amb el que disposa aquest
conveni.

9. Normativa aplicable

A aquest conveni li és aplicable la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
I’ Administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears, i la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comq, i queda exclos de I’ambit d’aplicacié del Reial decret legislatiu
2/2000, de 16 de juny, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de contractes de les
administracions publiques, en virtut del que estableix a I’article 3.1.c.

10. Resolucio de conflictes

Les parts es comprometen a resoldre, mitjancant la comissié mixta de seguiment
prevista a la clausula tercera, els problemes d’interpretacié, compliment o qualsevol
altre que es pugui plantejar respecte d’aquest conveni.

Les qlestions litigioses que se’n puguin derivar, atesa la naturalesa juridica

administrativa del present conveni, s’han de sotmetre a la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Com a prova de conformitat, signam aquest conveni en dos exemplars.
Per la Conselleria Afers Socials, Promocié i  Per la Universitat de les llles Balears,

Immigracio,

Josefina Santiago Montserrat Casas
Consellera Rectora



Diligencia

El present conveni el va aprovar el Consell de Direcci6 de data 29 de
novembre de 2007 i el va ratificar el Consell de Govern en data 19 de
desembre de 2007, de conformitat amb el que estableixen els articles
21.2.24 i 178 dels Estatuts de la Universitat de les llles Balears,
aprovats pel Decret 170/2003, de 26 de setembre (BOIB nim. 136, de
30 de setembre).



Annex 1
Creacid d’un centre de documentacio sobre politiques i serveis socials

A. Objectius del centre

a) Donar el suport documental i la informacié significativa que necessiten les
administracions puabliques, els col-legis oficials professionals, les organitzacions del
tercer sector i les persones que treballen, estudien o actuen en el camp de les politiques
socials, perqué desenvolupin amb eficiéncia la seva tasca.

b) Constituir-se en un centre de referencia quant a documentacié sobre el tema en
I’ambit dels paisos de parla catalana i espanyola.

c) Abastar exhaustivament tota la documentacio generada sobre el tema en I’ambit de
les Illes Balears.

B. Productes documentals
Els productes documentals que ha d’oferir el centre son els seglients:

a) Biblioteca digital: recopilacio sistematica de documents digitalitzats, catalogacio de
documents digitals i integracié dels documents a text complet en un sistema de
biblioteca digital.

b) Biblioteca tradicional: recopilacié sistematica del material documental, creacid i
desenvolupament d’una col-leccié bibliografica basica, catalogacié dels documents,
oferta de material en préstec i consulta, digitalitzacié de documents, etc.

c) Directori: recopilacio sistematica de la informacié sobre organisme, persones i
institucions, organitzacio de la informacio en una bases de dades i oferta de la
plataforma del directori.

C. Gestid del centre

El Centre de Documentaci6 sobre politiques i serveis socials sera gestionat pel Servei de
Biblioteca i Documentaci6 de la UIB.

En el termini de tres mesos des que se signi aguest conveni, la comissié mixta de
seguiment ha de confeccionar una proposta de reglament de funcionament del centre,
tipologia d’usuaris, drets i deures del destinataris, etc. EIl reglament de régim intern ha
de preveure I’accessibilitat de tots/totes els/les professionals que treballen en I’ambit
dels serveis socials a les Illes Balears.

D. Aportacions de les parts

a) La UIB ha d’aportar les prestacions propies del Servei de Biblioteca i Documentacio
i altres d’especifiques per a aquest centre (programari, maquinaria, instal-lacions i
mobiliari, material bibliografic i documental i material d’oficina i fungible).

b) L’aportacidé de la Conselleria d’Afers Socials, Promocio i Immigracio en el marc
d’aquest conveni sera de 30.000 euros en concepte de personal i part del programari,
maquinari i material bibliografic i documental especific per al centre.



Annex 2
Creaci6 d’una catedra de gerontologia social i educativa

A. Objectius

L’objectiu és la millora de la qualitat de vida de les persones grans mitjancant la
formacio i la recerca.

B. Linies d’actuacié

a) Formacio d’experts universitaris en matéria de gerontologia.

b) Recerca sobre aquest sector de poblacid, amb especial esment a I’autonomia personal
i I’atencio a la dependéncia.

¢) Informes periodics sobre la realitat social de les persones grans.

d) Disseny d’instruments metodologics sobre avaluacié de recursos d’atencio,
especialment els residencials.

e) Formacid per a persones grans.

f) Constitucio de xarxes nacionals i internacionals de recerca i formacio en la materia.

g) Creacid de premis i dotacio de beques de recerca en materia de dependéncia.

C. Gesti6 de la Catedra

La UIB nomenara, d’entre el seu professorat doctor que desenvolupi el seu treball en la
tematica objecte de la Catedra, una persona responsable de dirigir-la.

D. Aportacions de les parts

a) La UIB ha d’aportar les prestacions propies per a I’organitzacié de la Catedra
(instal-lacions i mobiliari, material bibliografic i documental i material d’oficina i
fungible).

b) L’aportacié de la Conselleria d’Afers Socials, Promoci6é i Immigracié en el marc
d’aquest conveni sera de 49.000 euros en concepte de despeses de funcionament,
personal i part del material bibliografic i documental especific.

Annex 3
Creaci6 d’un observatori sobre la realitat social de les Illes Balears

A. Objectius de I’Observatori Social

a) Generar debat i informacidé entorn de les politiques socials, la qualitat de vida i el
benestar social de la poblacio.

b) Recollir i generar la informacid necessaria per millorar el coneixement de la situacio
social dels diferents sectors de poblacid.

c) Donar suport a la presa de decisions politiques i técniques en matéria de politica
social (Seguretat Social, mercat laboral, educacio, salut, politica d’ajuda a les families,
exclusio social...).



d) Recollir la informacio necessaria per fer el seguiment dels plans sectorials i per
avaluar-los.

e) Detectar situacions emergents per tal d’anticipar la resposta per part de
I’ Administracio, i assenyalar els punts critics de la realitat social de les Illes Balears.

f) Proposar intervencions per millorar la qualitat de vida de la ciutadania de les Illes
Balears.

B. Linies d’actuacio de I’Observatori Social

1. Les linies d’actuacié de I’Observatori s’han de basar en tres tipus d’analisi temporal:
I’analisi puntual, la conjuntural i I’estructural:

a) L’analisi puntual fa referencia a les investigacions exploratories que es generin a
partir de situacions concretes de necessitat. Aquestes investigacions es poden iniciar per
iniciativa de la direcci6 de I’Observatori 0 bé a instancia d’altres direccions generals de
la Conselleria. En aquest segon cas, la funcié de I’Observatori és donar suport a la
investigacid, no assumir-la com a propia.

b) L’analisi conjuntural té per objectiu generar informacié relativa a la desigualtat
social, als processos d’exclusi6 i a la cobertura que hi donen les distintes
administracions. En aquest sentit, es proposa la publicacié d’un butlleti de conjuntura
que aporti indicadors generats a partir del sistema informatiu. La seva periodicitat pot
ser, inicialment, semestral, i a mesura que es desenvolupi el sistema informatiu ha de
tendir a ser quadrimestral.

¢) L’analisi estructural fa referéncia a les investigacions que donen suport a plans i
programes d’actuacid, o bé a informes de detall de la situacio social d’un col-lectiu o
sector de poblacié determinat. S6n els diagnostics socials que acompanyen els plans
sectorials.

2. La tipologia de productes sera aquesta:

a) Bancs de dades que integrin informacié sociodemografica, socioeconomica i
sociopolitica en el ambits de les Illes Balears, de resta de comunitats autonomes i
d’Europa.

b) Explotacid i analisi longitudinal d’enquestes.

c) Elaboracio de sistemes d’indicadors socials.

d) Edicié de publicacions monografiques sobre els diferents ambits/aspectes de la
realitat social.

D. Gestio de I’Observatori Social
La UIB ha de nomenar una persona que dirigeixi I’Observatori, que ha de ser
professor/a doctor/a, que desenvolupi el seu treball d’investigacié en les materies

socials.

Perque I’Observatori pugui dur a terme les seves tasques, la UIB hi ha d’adscriure
investigadors/es de diferents arees de coneixement.



E. Aportacions de les parts

a) La UIB ha d’aportar les prestacions propies per a I’organitzacio de I’Observatori
(instal-lacions i mobiliari, material bibliografic i documental i material d’oficina i
fungible), a més del personal investigador.

b) L’aportacié de la Conselleria d’Afers Socials, Promocid i Immigracio en el marc
d’aquest conveni sera de 30.000 euros en concepte de despeses de funcionament,
personal investigador i administratiu, material bibliografic i documental especific.

Annex 4
Organitzacié d’un curs de postgrau sobre direccid de serveis i centres de serveis
socials
A. Objectiu

Oferir una formacio especialitzada en la direccio, la gestio i I’avaluacié de serveis i
centres de serveis socials.

B. Criteris metodologics

a) Amb I’objectiu que el curs d’especialitzacio es vagi consolidant com a titol de la UIB
i per tal de propiciar que hi participin alumnes de totes les llles, es treballara perque
aquesta titulacié pugui ser oferta a distancia (en linia) en properes edicions. b) El
material del curs s’ha de confeccionar amb aquest objectiu.

c) El curs ha de preveure un modul de practiques en serveis i centres de serveis socials
de la comunitat autonoma.

C. Destinataris

Els destinataris del curs sén els/les professionals de les llles Balears del sistema de
serveis socials.

La conselleria d’Afers Socials, Promoci6 i Immigracio es reservara tres places per a
técnics propis.

D. Durada

Cursos de postgrau d’acord a la legislacié sobre el tema.

E. Lloc i dates

El curs es fara a les dependéncies de la UIB, durant el curs escolar 2008-2009, i acabara
el mes de juny de 2009.

F. Gestio del curs

La UIB nomenara la persona responsable o les persones responsables del curs d’entre el
seu professorat.



G. Aportacions de les parts

a) La UIB ha d’aportar les prestacions propies per a l’organitzacié del curs
(instal-lacions i mobiliari, material bibliografic i documental i material d’oficina i
fungible).

b) L’aportacio de la Conselleria d’Afers Socials, Promocio i Immigracio en el marc
d’aquest conveni sera de 40.000 euros en concepte de despeses de funcionament,
professorat, coordinacid, material didactic i part del material bibliografic i documental
especific.
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