Titulats de la UIB aconsegueixen més de 700.000
euros en ajuts per impulsar projectes d’'innovacio en
empreses de les Illes Balears

Més de 700.000 euros sumen els fons aconseguits I'any 2007 pels titulats de nou
de la UIB que, incorporats com a becaris en diverses empreses de les Illes Balears,
han detectat en cada cas les possibilitats d'innovacié i han cercat el finangament
per dur-les a terme. Es tracta del programa Promotors tecnologics de les Illes
Balears, la primera edicié del qual es dugué a terme durant I'any academic 2006-
2007. El seu objectiu principal és augmentar les competéncies de caracter
innovador dels joves titulats oferint-los les eines necessaries per al seu
desenvolupament en el mén empresarial i, alhora, promoure la tecnologia
innovadora i nous coneixements a les empreses de les Illes Balears.

El programa té el seu precedent en la Fundacié Universitat-Empresa de la
Universitat de La Laguna i fou posat en marxa, com a experiéncia pilot, a la UIB
gracies a la sinergia de la Fundacié Universitat-Empresa de les Illes Balears i el
ParcBIT, amb el finangament de la Direccié General de Recerca, Desenvolupament
Tecnologic i Innovacié del Govern de les Illes Balears en el marc de les iniciatives
de la Xarxa d'Antenes Tecnologiques de les Illes Balears.

Per participar en aquest programa, la Fundacié Universitat-Empresa de les Illes
Balears obri la corresponent convocatoria, adrecada tant a titulats i a estudiants del
darrer curs de la seva especialitat com a empreses que estiguessin interessades a
participar-hi. En la primera experiéncia pilot hi participaren dos llicenciats en
Economia, una diplomada en Turisme, una llicenciada en Quimica, un llicenciat en
Biologia, un diplomat en Ciéncies Empresarials, una llicenciada en Geografia, dos



estudiants d'Enginyeria Técnica en Telematica i un estudiant d'Enginyeria Técnica
Industrial. Quant a empreses, hi participaren Robot, SA, Sampol, Ingenierias y
Obras, TUI Espafia, Winhotel Solution, SL, RCE - Gestién de Residuos Eléctricos y
Electrénicos, Majérica, Inmaplast, Dahlberg, SA, Brdjula Telecom, SA, i Albatros
Marine Technologies, SL. Finalment es produi una baixa, de manera que els
promotors i empreses participants foren nou.

Els estudiants i titulats de nou reberen préviament la formacidé teoricopractica
necessaria en el camp de la R+D+I per poder assumir el paper de gestors
dinamitzadors dins les empreses. Aquesta formacié es realitza mitjancant un curs
intensiu d'un mes de durada, amb una mitjana de set hores diaries de classe,
impartit per especialistes en diverses arees. Una vegada formats els titulats i
estudiants, realitzaren una estada de tres o quatre mesos a les empreses
seleccionades mitjancant una beca de formacié professional. El seu primer objectiu
fou detectar les necessitats de |'empresa i engegar un projecte innovador de
rellevancia. Es tractava d'un primer diagnostic, analitzant tots els processos que
duu a terme l'empresa per tal de detectar possibilitats d'incloure estrategies
d'innovacié. Partint de les necessitats detectades, el jove gestor dinamitzador
realitza una série de propostes, i d'acord amb I'empresa i el grup de consultors del
projecte, s'establi la linia de treball definitiva i I'estratégia per poder implementar-
la, aixi com una aproximacié a les vies de financament en convocatories publiques
d'innovaciod tecnologica.

Marcos Blazquez, llicenciat en Biologia, es va incorporar com a promotor tecnologic a
I'empresa Sampol, Ingenieria y Obras. Actualment treballa en aquesta empresa com a
integrant de la seccié de noves iniciatives del departament d'energia, el responsable del qual
és Andreu Perelld (a I’'esquerra de la imatge).

Marcos Blazquez és llicenciat en Biologia i actualment segueix estudis de postgrau.
L'any 2007 es va incorporar com a promotor tecnoldogic a l'empresa Sampol,
Ingenieria y Obras. Després de realitzar un diagnostic de I'empresa per avaluar les



possibilitats de dur a terme projectes d'innovacié en el seu departament d'energia,
aconsegui financament del Govern de les Illes Balears per posar en marxa dos
projectes.

Els 100.000 euros aconseguits suposen, tal com afirma Andreu Perelld, de la seccid
de noves iniciatives de l'area de desenvolupament de negoci del departament
d'energia de Sampol, "el 50 per cent del total necessari per al desenvolupament
dels dos projectes en els quals participen investigadors de la UIB. Ara estam en
fase de recerca de finangament per a la implantacié acudint a convocatories
estatals i europees”.

Ambdods projectes es relacionen amb I'energia fotovoltaica i les energies
renovables, amb el desenvolupament de sistemes encara no comercialitzats. "Es
tracta -afirma Andreu Perell6- de tecnologia que suposa poder aprofitar més bé
I'energia solar. En sintesi, d’'una tecnologia que ajunta una maxima eficiencia amb
un gran respecte pel medi ambient i el territori." L'aposta innovadora de I'empresa
Sampol es dirigeix, en aquest sentit, cap a la descentralitzacié del sector a través
de la generacio distribuida. Tal com diu Andreu Perelld, "pensam que en un futur no
gaire llunya, tothom sera consumidor d'energia perd tothom en podra ser
generador. Les nostres iniciatives en innovacié es dirigeixen cap a aquest escenari.
Aix0 si, incorporant el valor afegit de les energies renovables, adaptades a la
realitat de les Illes Balears, és a dir, amb tot el respecte per a la fragilitat del nostre
territori i que suposin una reduccié del consum de combustibles fossils".

Andreu Perelld afirma que "aquest programa de Promotors tecnologics ha empeés
Sampol a desenvolupar iniciatives energétiques innovadores que, tot i que encara
no son una demanda dels nostres clients, acabaran sent una realitat els propers
anys". Cal destacar que la seccié de noves iniciatives del departament d'energia de
I'empresa ja el formen tres persones, Andreu Perelld, el mateix Marcos Blazquez i
Teresa Reus, que realitza el seu projecte de fi de carrera a I'empresa com a part de
la seva formacié com a enginyera técnica industrial.
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Lorena Vela, llicenciada en Economia, treballa actualment a la Fundacié Universitat-Empresa
de les Illes Balears.



En el cas de Lorena Vela, aquesta llicenciada en Economia s'incorpora a |'empresa
Reciclatge de Components Electronics (RCE), instal-lada al Poligon de Marratxi, un
centre autoritzat per al tractament i reciclatge de residus perillosos. En aquest cas,
el treball de Lorena Vela com a gestora d‘innovacié la porta a proposar I'ampliacié
de l'empresa i la millora i l'automatitzacié dels seus processos de triatge i
tractament. Per al desenvolupament del projecte ja s'han establert contactes amb
investigadors de la UIB, la recerca dels quals sera indispensable per dur a terme les
millores proposades, al mateix temps que I'empresa cerca financament que ha de
fer possible la iniciativa. Quant a Lorena Vela, actualment treballa a la Fundacié
Universitat-Empresa de les Illes Balears, concretament al departament de relacié
amb empreses / OTRI, en el qual ha desenvolupat tasques d'assessorament
d'empreses en I'ambit de la innovacié i la transferéncia de tecnologia.

D’esquerra a dreta: Jaume Simonet, gerent de Robot, SA: Bernat Bonnin, responsable de
I'area técnica de I'empresa; i Antoni Amengual, enginyer técnic industrial, que com a
promotor tecnologic gestiona I'obtencié de finangcament per a un projecte d’'innovacié que es
desenvolupara els propers dos anys.

Un altre exemple és el d’Antoni Amengual, enginyer técnic industrial per la UIB, que
s'incorpora a l'empresa Robot, SA, instal-lada a Palma, constituida l'any 1983 i
dedicada exclusivament al disseny, fabricacié, programacié i muntatge de sistemes
experts per al control d’instal-lacions electromecaniques d’edificis i per a l'estalvi
energetic.

A Robot, SA, ja hi ha un important departament de recerca i desenvolupament, en
que fan feina cinc titulats que s’hi dediquen integrament i que suposen una sisena
part de la plantilla total de I'empresa. En aquest cas, doncs, el disseny del projecte



no va correspondre al promotor tecnologic, perque ja el desenvolupava el mateix
departament de R+D de I'empresa. En canvi, si que tingué una importancia cabdal
la seva tasca a l'hora de gestionar-lo i tramitar-lo davant el Centre per al
Desenvolupament Tecnologic i Industrial (CDTI), organisme dependent del Ministeri
d'Industria, Turisme i Comerg, i per a la consecucié d'una linia de financament que
ha aconseguit cobrir, segons confirma Jaume Simonet, gerent de I'empresa, fins al
60 per cent de la inversio total per al desenvolupament del projecte durant dos
anys.

El projecte, del qual - com és obvi- no es poden desvelar els detalls, cerca, segons
Bernat Bonnin, responsable de I'area técnica de I'empresa, "la facilitat d'instal-lacié
dels dispositius dissenyats per Robot, SA, tant per part del mateix personal de
I'empresa, sense haver d'augmentar els recursos actuals, com també per part
d'empreses instal-ladores que no tenen a veure amb Robot".

De la seva banda, Antoni Amengual, una vegada conclosa la seva participacié en el
projecte d'innovacié a Robot, SA, s'incorpora a la plantilla de Sol Melia, on treballa
en tasques relacionades amb I'eficiéncia energetica.

Margalida Amer, llicenciada en Geografia, i Daniel Roig, responsable d’Albatros Marine
Technologies, SL, amb la plataforma basica del robot submari desenvolupat per I'empresa.

Finalment, Margalida Amer, llicenciada en Geografia per la UIB, actualment treballa
a I'empresa Eco Hormigén, on també desenvolupa tasques relacionades amb la
innovacio, perd féu la seva estada com a promotora tecnologica a Albatros Marine
Technologies, SL, una empresa per escissido de la UIB (spin-off) creada I'any 2005
en el si de I'Institut Mediterrani d'Estudis Avangats, un centre mixt entre la UIB i el
Consell Superior d'investigacions Cientifiques. Albatros Marine Technologies, SL,
concentra la seva activitat empresarial en el desenvolupament, fabricacid i
comercialitzacié d'eines i instrumentacié nautica i oceanografica.



L'empresa ja disposava d’'un ambicidés projecte consistent a desenvolupar un robot
submari dirigit per control remot. Aixi doncs, la promotora tecnologica centra els
seus esforcos en la recerca de distintes convocatories d’ajuts per al finangament del
projecte. D’aquesta manera, Margalida Amer tramita el projecte d’Albatros, que
aleshores no havia complert els vint mesos des de la seva creacio, a través de la
iniciativa Neotec, del CDTI, que té com a objectiu el suport a la creacié i
consolidacié de noves empreses de base tecnologica.

La gestid feta per Margalida Amer ha proporcionat a I'empresa un credit “llavor” a
interés zero que ateny el 70 per cent del pressupost global del projecte, en aquest
cas 635.000 euros. La devolucié d’aquest crédit, segons les condicions de la
iniciativa Neotec, sera en quotes anuals de fins a un 25 per cent del flux de caixa
de 'empresa quant aquest ja sigui positiu.

Segons Daniel Roig, responsable d’Albatros Marine Technologies, SL, “el nostre
projecte ja estava molt avancat, perd el programa de Promotors tecnologics ha
suposat un impuls cabdal. L’'empresa ja havia desenvolupat un robot submari dirigit
per control remot i amb capacitat per interactuar-hi, des de la unitat de control, en
temps real. Aix0 no obstant, cercam la millora de la instrumentacié del robot amb
la incorporacié d’'una gamma de sensors que puguin adaptar-se a les necessitats
del client, és a dir amb I'objectiu que el client el pugui configurar segons els seus
interessos”.

Tal com afirma Daniel Roig, “l'ajut que suposa la iniciativa Neotec va més enlla del
finangament d’un projecte d’innovacid, ja que inclou el llangament de la produccié i
de la mateixa empresa durant dos anys”.

La segona edicio del programa, molt més ambiciosa

La segona edicié de Promotors tecnologics se centra majoritariament durant I'any
academic 2007-2008 en empreses de |'ambit del turisme. Sota el titol de
“Promotors tecnoldgics en I'ambit del turisme”, el programa ha rebut el
financament de la Direccio General de Recerca, Desenvolupament Tecnologic i
Innovacio en el marc del projecte SAITUR, l'objectiu principal del qual és donar
suport a les accions encaminades al desenvolupament cientific i tecnoldgic de les
Illes.

En aquesta segona edicié del programa hi ha hagut dues modalitats de participacio.
La primera ha consistit en la formacié de vint-i-cinc gestors en R+D+I i la seva
incorporacio en les empreses seleccionades amb una estada de quatre mesos. La
segona consisteix a formar cinc gestors de projectes europeus per a la seva
incorporacié en grups de recerca de la UIB. En aquest cas l'estada del gestor en
cada grup sera de set mesos.

En ambdues modalitats, la primera part del treball que ha de realitzar el gestor
consisteix a elaborar un diagnostic tecnologic o pla d'innovacié per a I'empresa o
per al grup de recerca, els objectius del qual son coneixer el potencial tecnologic de
I'empresa o del grup, analitzar la capacitat de desenvolupament, disseny i/o
processos de fabricacid o serveis i informar I'empresa o el grup sobre els distints
programes de finangament en funcié de les propostes.

La segona part de la tasca del gestor és |'elaboracié concreta d'un avancament de
projecte de la idea més interessant per a l'empresa o el grup de recerca,
especificant-hi els programes de finangcament.



Aguesta nova edicié del programa es desenvolupa durant tretze mesos. Entre el
maig i I'octubre de 2007 es publicita el programa i se seleccionaren les empreses,
els grups i els titulats participants. Entre el novembre i el desembre de 2007 els
titulats seleccionats seguiren un curs de 180 hores per ser formats com a gestors o
promotors de R+D+I. Aix0 no obstant, aquesta segona edici6 inclou un periode de
formacido complementari que es dura a terme durant el més de febrer de 2008,
quan els gestors ja s'hagin incorporat a les empreses i els grups de recerca, amb
I'objectiu d'aportar-los una formacié sobre el VII Programa marc, la gestido de
projectes i les ajudes del Centre de Desenvolupament Tecnologic i Industrial a
projectes de R+D+I, aixi com les estrategies per a la negociacié i analisi de
viabilitat de projectes.

Els promotors s'incorporaren a les empreses el passat mes de desembre i hi
restaran fins al dia 21 de marg, mentre que els que s’incorporaren a grups de
recerca hi romandran fins al dia 20 de juny. Durant tot el procés, els titulats
compten amb el seguiment i el suport de tot I'equip del projecte i de tutors experts
tant per a la fase de diagnostic tecnoldogic com per a la de preparacio dels
projectes. Aixi mateix tenen la participaci6 del CDTI durant tot el projecte,
organisme que s'ha compromeés a preavaluar els projectes dels promotors.

Aquesta segona edici®é ha tingut un éxit de participacidé, ja que s’'hi inscriviren
setanta titulats, dels quals s'hagueren de seleccionar 30 promotors. Quant a les
empreses, les selecciona, entre 44 empreses interessades, un comité compost per
representats de les cinc entitats que col-laboren en el desenvolupament del
programa: la Fundacid Universitat-Empresa de les Illes Balears, la Fundacié IBIT,
I’Associacié de Joves Empresaris i la Incubadora d'empreses del ParcBIT. Després
de l'aplicacié d'un ampli ventall d'indicadors de prioritzacié se seleccionaren 25
empreses, i s’havia introduit com a criteri de seleccié un nombre maxim d'empreses
per tipus de sector d’activitat. D'aquesta manera, enguany participen en el
programa empreses del sector de les tecnologies de la informacié i la comunicacié
(TIC), l'agroalimentacid, el transport, l'allotjament, la restauracié, I'oci, el medi
ambient, la intermediacio turistica, entre d'altres sectors. Finalment, després de
tres baixes en el nombre de promotors per haver trobat ocupacié laboral, el nombre
total de participants és de 27 titulats, 22 empreses i 5 grups de recerca, que foren
seleccionats per I'Oficina de Suport a la Recerca de la UIB.



